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Положение 

об общем собрании трудового коллектива 

МОУ Байновской СОШ

Общие положения

1. П о лож ен и е об  общ ем  собран и и  трудового  колл екти ва  (далее -

П олож ен и е)

у н и ц и п ал ьн о го  общ еобразовательн ого  уч реж ден и я  Б ай н овской  средн ей  

о б щ еобразовательн ой  ш колы  (далее - Ш кола) регул и рует  орган и зац и ю  

д еятельн ости , ком п етен ц и и , п оряд ок  раб оты  и п ри н яти я  р еш ен и й  общ и м  

со б ран и ем  трудового  кол лекти ва  Ш колы  (далее - О бщ ее собрание).

2. О бщ ее собран и е является  коллеги альн ы м  орган ом  уп равл ен и я  

Ш колы .

3. О бщ ее соб ран и е д ей ствует  в ц елях  разви ти я  и соверш ен ствован и я  

о б р азо вательн о й  деятел ьн ости  Ш колы , а такж е р асш и рен и я  коллеги альн ы х , 

д ем о к р ати ч еск и х  ф орм  уп равлен и я.

4. О сн овн ой  задачей  О бщ его  собран и я явл яется  коллеги альн ое 

р еш ен и е важ н ы х

во п р о со в  ж и зн едеятельн ости  трудового  колл екти ва  Ш колы .

5. О бщ ее соб ран и е р аб отает  в тесн ом  кон такте  с д руги м и  органам и  

п равл ен и я  Ш колы , а такж е с разл и ч н ы м и  орган и зац и ям и  и соц и альн ы м и

и н сти тутам и  вне Ш колы , являю щ и м и ся  соц и альн ы м и  п артн ёрам и  в 

р еал и зац и и  об разовательн ы х  ц елей  и задач  Ш колы .

6. В  своей  деятельн ости  О бщ ее собран и е руководствуется  

д ей ству ю щ и м  закон одател ьством  Р осси й ской  Ф едерации , С вердловской  

збласти , городского  округа  Б огдан ови ч  и дей ствует  н а  осн ован и и  У става  

Ш колы .

7. В  состав  О бщ его  соб ран и я  входят  все раб отн и ки , дл я  которы х 

Ш к о л а  я вляется  осн овн ы м  м естом  работы .

8. О бщ ее собран и е соби рается  по м ере необходи м ости , но не реж е 2-х  

раз в год.

Компетенции Общего собрания
I . К ом п етен ц и и  О бщ его  собрания:

- О бсуж дать  и  п ри н и м ать  П рави л а  вн утрен н его  трудового  расп орядка , 

К ол л ек ти вн ы й  договор , и зм ен ен и я  в К оллекти вн ы й  договор , П ол ож ен и е о 

ком и сси и  по  трудовы м  сп орам , П олож ен и е о раб оте с п ерсон альн ы м и  

д ан н ы м и , и н ы е локальн ы е н орм ати вн ы е акты  Ш колы , сод ерж ащ и е норм ы  

тр у д о во го  права,



- заслуш и вать  отчёт  ди р екто р а  Ш колы  о вы п олн ен и и  К ол л екти вн ого

договора.

- вы д ви гать  кол л екти вн ы е требован и я  раб отн и ков  Ш колы ,

- п ри н и м ать  р еш ен и я  об объ явлен и и  забастовки  и  вы б орах  органа, 

во зглавл яю щ его  забастовку .

- и зби рать  п олн ом очн ы х  п ред стави телей  для  п роведен и я кон сул ьтац и й  с 

ад м и н и стр ац и ей  Ш колы  по  воп росам  п ри н яти я  локал ьн ы х  н орм ати вн ы х  

актов, со д ер ж ащ и х  норм ы  трудового  права, и для  уч асти я  в р азреш ен и и  

ко лл екти вн ого  трудового  спора.

- вы д ви гать  кан ди д атуры  п ред стави тел ей  Ш колы  и  общ ествен н ости , в том  

чи сле, ли ц  и м ею щ и х  заслуги  в сф ере образован и я  для  вклю ч ен и я  в состав  

Н аб л ю д ател ьн о го  совета, и зби рать  член ов  ком и сси и  по трудовы м  спорам ,

- рек о м ен д о вать  раб отн и ков  к разли ч н ы м  ви дам  поощ рения.

2 . П р ав а  О бщ его  собрания

- у ч аство вать  в у п равл ен и и  ш колой;

- вы ход и ть  с п редл ож ен и ям и  и заявл ен и ям и  н а У чреди теля , орган ы  

м ун и ц и п ал ьн о й  и государствен н ой  власти , в об щ ествен н ы е орган и зац и и ;

- со зд авать  врем ен н ы е или  п остоян н ы е ком иссии , р еш аю щ и е кон ф ли ктн ы е 

в оп росы  о труде  и трудовы х  взаи м оотн ош ен и ях  в коллективе;

- вн оси ть  п редлож ен и я  о рассм отрен и и  н а  собран и и  отдельн ы х  воп росов  

о б щ ествен н о й  ж и зн и  коллектива.

3. К аж д ы й  член  О бщ его  собран и я и м еет  право:

- п отреб овать  обсуж д ен и я О бщ и м  собран и ем  лю бого  вопроса, касаю щ егося  

д еятел ьн о сти  О бразовательн ой  орган и зац и и , если  его п редлож ен и е 

п о д д ер ж и т  не м енее

одн ой  тр ети  ч л ен ов  собрания;

- п ри  н есогласи и  с р еш ен и ем  О бщ его  соб ран и я  вы сказать  свое 

м о ти ви р о ван н о е  м нение, которое долж н о  бы ть зан есен о  в протокол .

4. О бщ ее собрание не вп раве вм еш и ваться  в и сп олн и тельн о 

р асп о р яд и тел ьн у ю  д еятел ьн ость  Д иректора.

5. О бщ ее соб ран и е н есет  ответствен н ость  за:

- вы п олн ен и е , вы п олн ен и е не в п олн ом  объем е или  н евы п олн ен и е 

закр еп л ен н ы х  за  н им  ф ункций;

- соответстви е  п ри н и м аем ы х  р еш ен и й  закон одательству  Р о сси й ской  

Ф ед ерац и и , С верд ловской  области , городского  округа Б огдан ови ч .

П о р я д о к  р а б о т ы  и  п р и н я т и я  р е ш е н и й  О б щ и м  с о б р а н и е м

1. П ер во е  О бщ ее собран и е соби рается  ди ректором  Ш колы , где 

и зб и р ается  п редседатель  и секретарь  общ его  собрания сроком  н а  1 год. 

П ред сед ател ь  и секретарь  вы п олн яю т свои  обязан н ости  безвозм езд н о  на 

д о б р о во л ьн о й  основе.

2 . П ред сед ател ь  О бщ его  собрания: 

о р ган и зует  деятельн ость  общ его  собрания;

- и н ф о р м и р у ет  ч лен ов  трудового  кол л екти ва  о п ред сто ящ ем  заседан и и ;

- о р ган и зует  п од готовку  и п роведен и е заседания;

- оп р ед ел яет  п овестку  дня;



- ко н троли рует  вы п олн ен и е реш ен и й .

3. С екретарь  О бщ его  собрания:

- в едет  п ротокол ы  О бщ его  собран и я, обесп ечи вает  сохран н ость  кни ги  

п р о то ко л о в  О бщ его  собрания,

- вы веш и вает  реш ен и я  О бщ его  соб ран и я н а  и н ф орм ац и он н ом  стен де для 

о зн ако м л ен и я  всем и  работн и кам и .

4. В н еоч ередн ой  созы в О бщ его  собрания м ож ет п рои зой ти  по 

тр еб о ван и ю  д и ректора  Ш колы  и ли  по заявлен и ю  1/3 член ов  О бщ его  

соб ран и я  п одан н ом у  в п и сьм ен н ом  виде.

5. О б щ ее собран и е счи тается  правом очн ы м , если  н а  н ем  при сутствует  

не м ен ее  д вух  третей  сп и соч н ого  состава раб отн и ков  Ш колы .

6. Р еш ен и я  п ри н и м аю тся  тай н ы м  или откры ты м  голосован и ем . 

Р еш ен и е о ф орм е голосован и я п ри н и м ается  О бщ и м  соб ран и ем  п о  каж д ом у  

о тд ел ьн ом у  воп росу  д о  н ач ал а  голосования.

7. Р еш ен и е О бщ его  собран и я  счи тается  п риняты м , если  за  него  

п рогол осовал о  не м ен ее п олови н ы , п ри сутствую щ и х н а  собрании . П ри  

равн ом  кол и ч естве  голосов  реш аю щ и м  является  голос п редсед ател я  О бщ его  

собран и и .

8. Р еш ен и я  О бщ его  собрания, п ри н яты е в п ределах  его  п ол н ом очи й  и  в 

со о тветстви и  с закон одательством  оф орм ляется  протоколом  и явл яю тся  

обязател ьн ы м и  для  и сп олн ен и я  всем и  раб отн и кам и  Ш колы .

9. Р еш ен и я  О бщ его  соб ран и я  своеврем ен н о  доводятся  секретарем  О бщ его  

соб ран и я  до  сведен и я всех  раб отн и ков  Ш колы .

Д о к у м е н т а ц и я

1. П лан  раб оты  О бщ его  собран и я  является  составн ой  частью  п лан а 

раб о ты  Ш колы .

2. Засед ан и я  и реш ен и я  О бщ его  собран и я оф орм ляю тся  протоколом .

3. В  п ротоколе ф и ксирую тся:

- дата  проведения;

- ко л и ч ествен н о е п ри сутстви е (отсутстви е) член ов  труд ового  коллектива;

- п ри гл аш ен н ы е (Ф И О , долж н ость); *

- п о в естк а  дня;

- ход  об су ж д ен и я  вопросов;

- п редл ож ен и я, реком ен д ац и и  и зам ечан и я член ов  труд ового  ко л л екти ва  и 

п ри гл аш ен н ы х  лиц;

- реш ен и е.

4. П р о то ко лы  п одп и сы ваю тся  председателем  и секретар ем  О бщ его

собран и я

5. Н у м ер ац и я  п ротоколов  ведется  с н ачала у ч ебн ого  года  .

6. К н и га  п ротоколов  общ его  собран и я н ум еруется  постран и чн о , 

п рош н уровы вается , скреп ляется  подп и сью  ди ректора  и  печатью  

о б р азовательн ого  учреж ден и я.

7. К н и га  п ротоколов  общ его  соб ран и я  хран и тся  в дело п рои зводстве  

Ш колы  и п ередается  по акту  (п ри  см ен е руководи теля , п ередаче в архив).



Заключительные положения
1. П ол ож ен и е п ри н и м ается  н а О бщ ем  собран и и  и  утверж д ается  

п р и к азом  ди р ек то р а  Ш колы . П олож ен и е счи тается  п ри н яты м , если  за  него  

п рого л о со вал о  не м ен ее 50%  всех  раб отн и ков  Ш колы .

2. П о л о ж ен и е  вступ ает  в си лу  с м ом ен та  его  утверж д ен и я  и  дей ствует  

до  м о м ен та  п ри н яти я  н ового  полож ения.

3. П ол ож ен и е р азм ещ ается  н а  сай те Ш колы  для  свободн ого  

о зн ако м л ен и я  всем и  раб отн и кам и  Ш колы .
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